COREN-RN
Conselho Regional de Enfermagem do Rio Grande do Norte

EDITAL

PROCESSO DE LICITAGAO N° 039/2016 — PREGAO PRESENCIAL N° 008/2017

OBJETO: CONTRATAGCAO DE EMPRESA PARA REALIZAGCAO DE EXAMES PERIODICOS
DE SAUDE DOS EMPREGADOS

DATA DA REALIZACAO: 20/ 06 / 2017
HORARIO: 14:30 horas
LOCAL: Rua Romualdo Galvao, 558, Barro Vermelho — Natal/RN — CEP 59.022-100
INFORMACOES: Telefone: (84) 3222-9542 / 3222-0305
e-mail: cpl@coren.rn.gov.br
Endereco eletronico: http://coren.rn.gov.br/licitacoes.php

O CONSELHO REGIONAL DE ENFERMAGEM DO RIO GRANDE DO NORTE,
por intermédio do Pregoeiro, designado pela Portaria n°® 076/2016, de 28 de julho de 2016,
torna publico para conhecimento dos interessados, que fara realizar licitacdo na modalidade
“PREGAO PRESENCIAL”, do tipo “MENOR PREGO GLOBAL”, regido pela Lei Federal n°
10.520, de 17 de julho de 2002, Decreto Federal n® 3.555, de 08 de agosto de 2000 e suas
alteracOes, pela Lei Complementar n°123/06 e por este Edital e seus anexos. Aplicando-se
subsidiariamente, no que couberem, as disposi¢coes da Lei Federal n° 8.666, de 21 de junho de
1993 e demais normas regulamentares aplicaveis a espécie.

As propostas deverdo obedecer as especificacdes deste instrumento convocatorio e
seus anexos, que dele fazem parte integrante.

Os envelopes contendo a proposta e os documentos de habilitacdo serdo
recebidos no enderego acima mencionado, na sessé@o publica de processamento do Pregéo,
apo6s o credenciamento dos interessados que se apresentarem para participar do certame.

N&o havendo expediente ou ocorrendo qualquer fato superveniente que impeca a
abertura do certame na data marcada, a sessdo serd automaticamente transferida para o
primeiro dia util subsequente, no mesmo horario e local estabelecidos no preambulo deste

Edital, desde que n&o haja comunicagéo do Pregoeiro em contrario.
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01 -DO OBJETO

01.01 — Este Pregdo tem por objeto a contratacdo de empresa especializada em exames de

saude ocupacional, conforme especificagdes constantes no ANEXO | deste Edital.

02 — DOS ANEXOS

02.01 — Integram este Edital, como se dele fizessem parte, 0s seguintes documentos:
a) Termo de Referéncia — ANEXO I.

b) Modelo de Carta de Credenciamento — ANEXO II.

c) Modelo de Declaracao que cumpre com os requisitos de habilitacdo — ANEXO Il

d) Minuta de Contrato — ANEXO IV

03 — DA PARTICIPACAQ

03.01 — Poderdo participar deste Pregdo exclusivamente Microempresas e Empresas de

Pequeno Porte legalmente constituidas que apresentarem o seguinte: representante portando
os documentos de credenciamento indicados no item 04; PROPOSTA COMERCIAL (envelope
1); e DOCUMENTAGAO DE HABILITAGAO (envelope 2).

03.02 — Nao poderdo participar as empresas que se encontrem sob faléncia, concordata,
concurso de credores, dissolugéo, liquidacdo, ou em regime de consorcio, qualquer que seja
sua forma de constituicdo, bem como as empresas declaradas inidéneas e as suspensas de
licitar e contratar com a administragdo publica e em particular com o Conselho Regional de
Enfermagem do Rio Grande do Norte.

04 — DA REPRESENTACAOQO E DO CREDENCIAMENTO

04.01 — No local, data e hora indicados no preambulo deste edital e na presen¢a do Pregoeiro
e da Equipe de Apoio, serd realizado o credenciamento dos representantes dos licitantes. Para
tanto serd indispensavel a apresentagédo dos seguintes documentos:

a) Copia da certiddo simplificada da junta comercial do estado ou ato constitutivo, estatuto ou
contrato social em vigor, com todas as suas alteragfes, ou ato constitutivo consolidado,
devidamente registrado, em se tratando de sociedades comerciais, e, no caso de sociedades
por acdes, acompanhado de documento de eleicdo de seus administradores, quando o licitante
for representado por pessoa que estatutariamente tenha poder para tanto, comprovando esta
capacidade juridica;

b) Copia da procuracao particular ou carta de credenciamento, estabelecendo poderes para
representar o licitante, expressamente quanto a formulacéo de propostas verbais e a pratica de
todos os demais atos inerentes ao pregdo, acompanhada, conforme o caso, de um dos
documentos citados na alinea “a”, para fins de confirmagéo de poderes para subscrevé-la, ou
ainda cépia de translado de procuracao por instrumento publico, na hipétese de representacao
por meio de preposto. Caso haja op¢éo pela carta de credenciamento, podera ser utilizado o
modelo contido no ANEXO Il deste edital.
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c) Declaragédo que cumpre com os requisitos de habilitacdo conforme previsto no inciso VII,
do Art. 4° da lei 10.520.

d) Copia de documento comprobatério que a empresa estd enquadrada como Microempresa

ou Empresa de Pequeno Porte, de acordo com a Lei Complementar n® 123/2006.

e) Caso houver necessidade de outras sessdes do Pregéo e o credenciado n&o possa estar
presente, serd necessario que o substituto apresente um novo credenciamento com documento
ja exigivel na alinea “b”.

04.02 — O representante do licitante presente a sessao devera entregar ao Pregoeiro a
documentacao de credenciamento, juntamente com a respectiva copia da cédula de identidade
ou documento equivalente (com foto), em separado dos envelopes.

04.03 — A cada licitante que participar do certame serd permitido somente um representante
para se manifestar em nome deste, sempre que autorizado por documento de habilitacéo legal,
vedada a participagdo de qualquer interessado representando mais de um licitante.

04.04 — A ndo apresentacéo ou incorre¢do de qualquer documento de credenciamento, bem
assim o ndo comparecimento do licitante ou de seu representante legal a sessao,
impossibilitara a participacdo de tal(is) licitante(s) no certame, concorrendo apenas com a
proposta escrita.

04.05 — Os representantes das empresas concorrentes deverdo permanecer no local da
sessdo até a conclusdo dos procedimentos, inclusive assinando a ata e documentos
respectivos.

05 — DA PROPOSTA COMERCIAL

05.01 — A PROPOSTA COMERCIAL devera ser apresentada, em uma Unica via, em envelope

individual, lacrado, contendo na parte externa, além da sua RAZAO SOCIAL, CNPJ,
ENDERECO e TELEFONE, os seguintes dizeres:

ENVELOPE N° 1 - PROPOSTA COMERCIAL

AO PREGOEIRO

CONSELHO REGIONAL DE ENFERMAGEM DO RIO GRANDE DO NORTE
PROCESSO DE LICITACAO N° 039/2016 — PREGAO PRESENCIAL N° 008/2017
DATA: 20/06 /2017 — 14 : 30 HORAS

05.02 — A PROPOSTA COMERCIAL a ser entregue deverda ser elaborada visando atender as
normas deste Edital, e estar datilografada ou impressa por processo eletrénico, em papel
timbrado do proponente licitante redigido em lingua portuguesa, clara, sem emendas, rasuras
ou entrelinhas, devidamente datada, assinada pelo representante legal da empresa na ultima
folha e rubricada nas demais e conter o seguinte:

a) Preco cotado em real, contando apenas duas casas decimais apos a virgula, item a item,
expressando o valor unitario e o valor total, em algarismo e preferencialmente por extenso, o

qual devera ser condizente com 0s prec¢os praticados no mercado, sem quaisquer acréscimos,
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em virtude de expectativa |anaC|onar|a ou de custo financeiro, incluindo todas as despesas que

incidam sobre o fornecimento, inclusive embalagem, frete, carreto, seguro, impostos e taxas
em geral;

b) Validade da proposta por prazo nédo inferior a 60 (sessenta) dias, a contar da
apresentacgdo, excluidos os prazos de recursos administrativos;

c¢) Compromisso de que a empresa, se ganhadora, realizara o objeto conforme exigido no
Anexo I.

05.03 — Apresentar, preferencialmente, uma declaragdo em papel timbrado com CNPJ da
pessoa juridica, indicando o nome, qualificacdo, endereco e CPF do seu representante legal,
indicando, ainda, o nome do banco, agéncia, localidade e nimero da conta corrente em que
devera ser efetivado o crédito.

05.04 — A licitante, uma vez entregue, podera retirar sua proposta, mediante requerimento
escrito ou verbal ao Pregoeiro, antes da abertura do respectivo envelope, desde que
caracterizado motivo justo decorrente de fato superveniente e aceito pelo citado agente.

06 — DA HABILITACAO

06.01 — A DOCUMENTAQAO DE HABILITA(;AO devera ser apresentada, em uma Unica via,
em envelope individual, lacrado, contendo na parte externa, além da sua RAZAO SOCIAL,
CNPJ, ENDERECO e TELEFONE, os seguintes dizeres:

ENVELOPE N° 2 - DOCUMENTACAO DE HABILITACAO

AO PREGOEIRO

CONSELHO REGIONAL DE ENFERMAGEM DO RIO GRANDE DO NORTE
PROCESSO DE LICITAGAO N° 039/2016 — PREGAO PRESENCIAL N° 008/2017
DATA: 20/06/ 2017 — 14 : 30 HORAS

06.02 — A habilitacdo das proponentes licitantes far-se-a pela verificagdo da regularidade dos

seus respectivos documentos, 0s quais sao:

06.03 — HABILITACAO JURIDICA:

a) Registro Comercial, no caso de empresa individual;

b) Ato constitutivo, estatuto ou contrato social em vigor, devidamente registrado, em se
tratando de sociedades comerciais e, no caso de sociedade por acdes, acompanhado de
documentos de eleicdo de seus administradores;

¢) Inscricdo do ato constitutivo, no caso de sociedades civis, acompanhada de prova da
diretoria em exercicio;

d) Decreto de autorizacdo e ato de registro, ou autorizacdo para funcionamento expedido pelo
orgdo competente, em se tratando de empresa ou sociedade estrangeira em funcionamento no
Pais;

06.04 — QUALIFICACAO TECNICA:

a) Apresentar 01 (um) atestado de fornecimento dos servigos pertinentes e compativeis em
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caracteristicas com o objeto desta licitacao fornecido por pessoa juridica de Direito Publico ou

Privado;

b) Certificado de inscricdo fornecido pelo Setor de Cadastro de Fornecedores de qualquer
6rgao da Administracdo Publica, Direta ou Indireta, Federal, Estadual ou Municipal, pertinente
ao seu ramo de atividade;

06.05 — QUALIFICACAO ECONOMICO-FINANCEIRA:

a) Certiddo Negativa de Faléncia ou Concordata expedida pelo Distribuidor da sede da
licitante, datada no maximo 90 (noventa) dias anteriores a data de realizacdo da sessao publica
de processamento deste Pregdo caso ndo haja data de validade. Havendo data de validade,
esta prevalecera.

06.06 — REGULARIDADE FISCAL:

a) Prova de inscricdo no Cadastro Nacional de Pessoa Juridica — CNPJ;

b) Certiddo Negativa de Débito, fornecida pelo Instituto Nacional de Seguro Social-INSS, nos
termos do artigo 195, paragrafo 3° da Constituicdo Federal,

c) Certificado de Regularidade do FGTS, fornecido pela Caixa Econémica Federal, por for¢a do
artigo 27, alinea “a”, da Lei n° 8.036, de 11 de maio de 1990;

d) Certiddo de quitacdo de tributos e contribuicdes federais, expedida pela Secretaria da
Receita Federal,

e) Certiddo negativa quanto a divida ativa da Unido, expedida pela Procuradoria da Fazenda
Nacional, conforme Decreto n° 84.702, de 13/05/80;

f) Certiddo Negativa de Tributos Estaduais do domicilio ou sede do licitante;

g) Certiddo quanto a Divida Ativa do Estado do domicilio ou sede do licitante, quando houver;
h) Certiddo Negativa de Tributos Municipais do domicilio ou sede do licitante;

i) Certiddo quanto a Divida Ativa do Municipio do domicilio ou sede do licitante, quando
houver;

j) Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas, fornecida pelo Tribunal Superior do Trabalho,
nos termos do art. 642-A da Consolidagdo das Leis do trabalho, acrescentado pela Lei n°
12.440, de 7/07/2011 e na Resolugdo Administrativa n® 1470/2011 do Tribunal Superior do
Trabalho de 24/08/2011

06.07 — DECLARACOES

a) Declaracao do licitante informando sobre a superveniéncia de fato impeditivo a habilitagdo,

modelo abaixo, conforme determina o Paragrafo 2°, Art. 32 da Lei 8.666/93.
EM PAPEL TIMBRADO DO LICITANTE

DECLARACAO

(nome da empresa) ..., CNPJ n.°..., sediada (endereco completo) ..., declara, sob as penas
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da lei, que até a presente data inexistem fatos impeditivos para sua habilitacdo e contratacdo no
Processo de Licitacdo n° 039/2016 — Pregdo Presencial n°® 008/2017, promovido pelo Conselho
Regional de Enfermagem do Rio Grande do Norte, ciente da obrigatoriedade de declarar
ocorréncias posteriores.

Local e Data

Assinatura

b) Declaracdo de que néo utiliza mao-de-obra de menores de 18 (dezoito) anos para realizagcéo
de trabalhos noturnos, perigosos ou insalubres, na forma do inciso V, do art. 27 da Lei n°

8.666/93, redigida nos termos a seguir:
EM PAPEL TIMBRADO DO LICITANTE

DECLARACAO
A EMPresa ..occvvvccciiiiiiie e, BECYTo [F-To - IF- LR inscrita no CNPJ/MF sob o
NO e , por intermédio de seu representante legal 0 () Sr(a) ......ccovvvrveerrvvrrieeeeenennn.
portador da Carteira de ldentidade n°® ...................... € do CPF N° ..o, , DECLARA, para

fins do disposto no inciso V do art. 27 da Lei n° 8.666/93, acrescido pela Lei n° 9.854 de 27 de
outubro de 1999, que ndo emprega menor de dezoito anos em trabalho noturno, perigoso ou
insalubre e ndo emprega menor de dezesseis anos.

Ressalva: emprega menor, a partir de quatorze anos, na condi¢do de aprendiz ( ).

Local e data
Assinatura

07 = DO PROCEDIMENTO
07.01 — Nenhum documento serd recebido pelo Pregoeiro depois de encerrar o

credenciamento, como também néo se admitird qualquer adendo ou alteragdo a documentacao
tempestivamente apresentada.

07.02 — No dia, hora e local designados neste instrumento, em sessao publica, e na presenca
dos interessados e da Equipe de Apoio, o Pregoeiro receberd os documentos de
credenciamento e os envelopes contendo a “Proposta Comercial” (envelope 1) e a
“Documentacao de Habilitagao” (envelope 2), sendo os trabalhos ordenados como segue:

a) O Pregoeiro, na hora marcada para inicio da sessdo, comegara o credenciamento dos
representantes dos licitantes interessados, ocasido em que serd assinada a lista de presenca
com a identificacéo de todos os credenciados;

b) Depois de aberta a sesséo publica de processamento do presente certame, recolhendo-se
os envelopes dos concorrentes credenciados e exibindo-os a todos para que possam constatar
as condi¢Oes de inviolabilidade.

¢) Em seguida, realizar-se-a a abertura dos envelopes “Propostas Comercial” (envelope n° 01),

sendo as propostas escritas rubricadas e, previamente, analisadas pelo Pregoeiro, para fins de
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constatacdo da conformldade com 0s requisitos insertos neste ato convocatoério; dando

continuidade, o Pregoeiro divulgara o resultado dessa andlise, comunicando os precos das
propostas regulares por ordem crescente de preco (GLOBAL), para conhecimento de todos;

d) Ordenadas as propostas regulares, o Pregoeiro procedera a indicacao dos concorrentes que
poderdo participar da fase competitiva de lances verbais, segundo a regra pela qual apenas
poderdo ofertar lances verbais (na fase competitiva) aquelas empresas cujas propostas
escritas indicarem precos ndo superiores a 10% (dez por cento) do menor valor proposto entre
0s concorrentes; caso ndo haja, no minimo quatro licitantes cujos pre¢os propostos estejam
compreendidos na faixa dos precos de até 10% (dez por cento), serdo admitidos a fase
competitiva, em ordem crescente de classificacdo, tantos licitantes quantos forem necessérios
para completar o niumero maximo de quatro concorrentes nessas condi¢fes, ou seja, trés
concorrentes além daquele que indicou 0 menor preco entre as propostas escritas,
independente dos pregos cotados, a luz da legislagéo vigente;

e) Havendo absoluta igualdade de pregcos entre duas ou mais propostas, o Pregoeiro
procederd ao desempate, atraveés de sorteio, durante a prépria sessdo publica, na presenca
dos licitantes interessados, conforme previsto na Lei Federal n°® 8.666/93;

f) Ato continuo, o Pregoeiro abrirhd a etapa competitiva oportunidade em que as empresas
poderdo apresentar lances verbais, esclarecendo que tais lances deverdo ser formulados de
forma sucessiva, em valores distintos e decrescentes (em relacdo ao seu proprio valor
anterior), quando o Pregoeiro convidar individualmente, de forma seqlencial, cada
representante para fazé-lo, a partir do autor da proposta de maior preco até o menor (entre as
participantes da fase competitiva) e, assim sucessivamente, até que todos desistam da disputa;
a ndo aducao de lance, por parte de representante convocado pelo Pregoeiro, implicara na
imediata exclusdo do respectivo licitante da fase competitiva, registrando-se o ultimo lance
ofertado ou a proposta escrita do respectivo licitante (prevalecendo o menor preco), como sua
melhor proposta;

g) A desisténcia em apresentar lance verbal, quando convocado pelo Pregoeiro implica na sua
exclusdo da fase dos lances verbais, mantendo, entretanto, o preco da proposta escrita para
efeito de ordenacéo das propostas;

h) Dar-se-& por encerrada a etapa competitiva quando todos manifestarem o desinteresse em
apresentar novos lances verbais, sendo, nesse caso, registrados os precos finais propostos ou
indicados na proposta escrita (prevalecendo o menor);

i) Feito isso (GLOBAL), o Pregoeiro verificara a aceitabilidade do menor preco proposto
(baseado no precgo estimado acostado aos autos) podendo negociar junto ao particular cuja
proposta contenha o menor preco no intuito da obtencdo de melhores condicbes para a

Administracdo; dai, a proposta escrita melhor ordenada serd disponibilizada para exame e
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rubrica dos presentes, esclarecendo—se, nesta ocasido, que qualquer impugnacao (inclusive

possiveis contra-razdes) devera ser apresentada para devido registro em ata;

j) Ser& considerado empate técnico, as situacdes em que as propostas finais apresentadas
pelas microempresas e empresas de pequeno porte cujo intervalo percentual seja igual ou até
5% (cinco por cento) superior ao melhor prego.

k) Para efeito do disposto na alinea anterior, ocorrendo o empate técnico, proceder-se-a da
seguinte forma:

| — a microempresa ou empresa de pequeno porte mais bem classificada podera apresentar
proposta de preco inferior agquela considerada vencedora do certame, situacdo em que sera
adjudicado em seu favor o objeto licitado;

Il — ndo ocorrendo a contratacdo da microempresa ou empresa de pequeno porte, na forma do
inciso anterior, serdo convocadas as remanescentes que porventura se enquadrem na hipétese
da alinea anterior, na ordem classificatéria, para o exercicio do mesmo direito;

Il — no caso de equivaléncia dos valores apresentados pelas microempresas e empresas de
pequeno porte que se encontrem nos intervalos estabelecidos na alinea anterior, sera realizado
sorteio entre elas para que se identifique aguela que primeiro podera apresentar melhor oferta.
[) Na hipétese da n&o-contratacdo nos termos previstos na alinea anterior, o objeto licitado
sera adjudicado em favor da proposta originalmente vencedora do certame.

m) O disposto na alinea “}” somente se aplicara quando a melhor oferta inicial nao tiver sido
apresentada por microempresa ou empresa de pequeno porte.

n) A microempresa ou empresa de pequeno porte mais bem classificada sera convocada para
apresentar nova proposta no prazo maximo de 5 (cinco) minutos apdés o encerramento dos
lances, sob pena de precluséo.

0) Dada a complexidade do objeto para o julgamento desta licitacdo, podera se utilizar de
assessoramento técnico de competéncia especifica que se efetivara através de parecer que
integrara o processo;

p) Aceito o preco final negociado ou proposto, o Pregoeiro procederda ao julgamento da
proposta comercial aduzida pelo concorrente de menor preco, frente aos requisitos objetivos
definidos no edital;

g) Entretanto, caso seja desclassificada a proposta de menor preco (ou lance), ou na hipotese

prevista na alinea deste item, o Pregoeiro podera negociar com o autor da proposta
classificada em segundo lugar visando obter melhores condi¢des para a Administracdo; aceito
0 preco negociado, sera também analisada a proposta quanto aos requisitos objetivos fixados
no edital; e assim sucessivamente, até que se tenha uma proposta que atenda ao interesse da
administracao e as regras do edital;

r) Escolhida a proposta que atenda ao interesse tutelado e aos termos do edital, o Pregoeiro
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procedera a abertura do envelope “Documentacao de Habilitacao” deste licitante, passando os

documentos constantes do mesmo para a analise e rubrica dos presentes, sendo esclarecido
que qualquer impugnhacao (contra-razdes) devera ser formulada naquele momento para o
devido registro na ata dos trabalhos;

s) Desta sorte, o Pregoeiro procedera ao julgamento da documentacao de habilitacdo aduzida
pelo concorrente cuja proposta foi considerada com as melhores condicbes para a
Administracao, frente aos requisitos objetivos definidos no edital;

t) Havendo alguma restricdo na comprovagdo da regularidade fiscal das empresas
enquadradas como micro empresa e empresa de pequeno porte, serd assegurado o prazo de
02 (dois) dias uteis, prorrogaveis por igual periodo, a critério da Administracdo Publica, para a
regularizacdo da documentacdo, pagamento ou parcelamento do débito, e emissdo de
eventuais certiddes negativas ou positivas com efeito de certiddo negativa.

u) A ndo-regularizagdo da documentagdo, no prazo previsto na alinea anterior, implicara
decadéncia do direito a contratacdo, sem prejuizo das sancdes previstas no art. 81 da Lei no
8.666, de 21 de junho de 1993, sendo facultado a Administracdo convocar os licitantes
remanescentes, na ordem de classificacdo, para a assinatura do contrato, ou revogar a
licitacao.

v) Inabilitada a concorrente, o Pregoeiro retomara os procedimentos fixados nas alineas “r’ e
“1” deste item; e assim continuamente, até que se tenha uma empresa habilitada a contratar e
Cujo preco interesse a administracao;

w) Identificada a empresa que indicou as melhores condi¢des para atender ao interesse publico
e divulgado o resultado do julgamento, os concorrentes poderdo manifestar a intencéo, sempre
devidamente motivada, de recorrer de qualquer ato decisério praticado durante o
processamento do certame, sendo registrada(s) em ata a(s) razbes do(s) recurso(s); neste
caso, 0 Pregoeiro encerrard a sessdo sem que haja adjudicacdo do objeto ao vencedor e
estabelecera o prazo de 03 (trés) dias Uteis, contados daquela data, para fins de apresentacéo
da peticdo formal do recurso ora anunciado, bem como das respectivas contra-razées (prazo
em igual numero de dias, que comecara a correr do término do prazo de recurso), sob pena de
decadéncia do direito de recurso; do contrario, o Pregoeiro procedera a imediata adjudicacéo
do objeto ao vencedor;

X) O Pregoeiro disponibilizara as demais propostas escritas e todos o0s envelopes
“Documentagado de Habilitacdo® aos presentes para rubrica, sendo esclarecido que tais
envelopes apenas poderdo ser resgatados, pelos respectivos representantes, no prazo de 30
(trinta) dias corridos contados da data da assinatura do contrato, sob pena de inutilizacdo dos
mesmos; e,

y) Da reunido lavrar-se-4 ata circunstanciada, na qual serdo registradas as ocorréncias
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relevantes e que, ao flnal, devera obrigatoriamente ser assinada pelo Pregoeiro e licitantes

presentes, ressaltando-se que poderd constar a assinatura da equipe de apoio, sendo-lhes
facultado este direito.

07.03 — O Pregoeiro poderé solicitar, face a complexidade do objeto, a apresentacdo de nova
planilha de precos, unitarios e totais, com os valores compativeis ao lance vencedor, no prazo
méaximo de 02 (dois) dias Uteis.

07.04 — No caso em que nado sejam ofertados lances verbais, sera verificada a conformidade
entre a proposta escrita de menor valor e o pre¢o estimado acostados nos autos, devendo o
Pregoeiro negociar junto ao particular para obter melhores condicbes de Administracao.

08 — DO JULGAMENTO

08.01 — O julgamento das propostas comerciais serd processado segundo os critérios

objetivos abaixo:

a) Nao serdo admitidos cancelamentos, retificagbes de precos ou alteragbes nas condigcbes
estipuladas, uma vez entregues os envelopes “Proposta Comercial’; assim como, ndo serao
consideradas as propostas que contenham entrelinhas, emendas, rasuras ou borrbes nao
ressalvados na proposta e que ponham em duvida informagdes essenciais & compreensao;

b) Serdo desclassificadas as propostas que ndo atendam as especificagfes contidas neste
ato convocatorio e seus anexos, assim como, as que infrinjam preceitos contidos em legislacao
especifica;

c) Seréo desclassificadas as propostas das empresas em cuja composi¢do de sua diretoria
conste, nominalmente, titular ou sdécia (0) de empresas anteriormente impedidas de participar
de licitagdo ou contratar com a Administracdo Publica Estadual, por forca de ato de autoridade
superior, dentro do prazo nele estabelecido;

d) Precos manifestamente superiores ao de mercado ou inexequiveis, comprovados através
de pesquisa de mercado e/ou planilhas de custos constantes nos autos, serao
desclassificados, nos termos art. 48, inc. Il, da Lei 8.666/93;

e) Propostas ou lances que contenham valores simbodlicos, irrisérios ou iguais a zero, de
acordo com o estabelecido no art. 44, § 3° da Lei 8.666/93, serdo desclassificadas;

f) N&o serdo consideradas, para efeito de julgamento, ofertas de quaisquer vantagens nao
previstas neste instrumento de convocagao;

g) No julgamento das propostas seréa adotado, exclusivamente, como critério de classificagao,
0 MENOR PRECO GLOBAL, considerando para tanto, a proposta mais vantajosa apresentada
ou o0 menor lance ofertado na etapa competitiva.

08.02 — O julgamento da habilitagdo sera processado segundo os critérios abaixo:

a) Serdo inabilitadas as concorrentes que ndo atenderem quaisquer das exigéncias estipuladas

no ITEM 06 — DA HABILITACAO deste ato convocatério, bem como as que transgredirem
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quaisquer normas da Ieglsla(;ao vigente;

b) Os participantes que apresentarem quaisquer dos documentos com a data da validade
vencida serdo inabilitados;

¢) Documentos com rasuras ou entrelinhas que ponham em duvida a veracidade dos dados
acarretardo a inabilitacdo do licitante.

09 - DOS RECURSOS

09.01 — Declarado vencedor, qualquer licitante poderd manifestar imediata e motivadamente a

intencao de recorrer, quando Ihe sera concedido o prazo de trés dias Uteis para apresentagéo
das razdes do recurso, ficando o(s) demais licitante(s) desde logo, intimado(s) para apresentar
contra-razdes, querendo, em igual numero de dias, que comecardo a correr do término do
prazo do recorrente, sendo-lhes assegurado vista imediata dos autos.

09.02 — A falta de manifestacdo imediata e motivada do licitante importara a decadéncia do
direito de recurso e consequente adjudicacdo do objeto pelo Pregoeiro ao vencedor.

09.03 — Qualquer recurso e impugnacdo contra a decisdo do Pregoeiro, ndo tera efeito
suspensivo.

09.04 — O acolhimento do recurso importara a invalidagdo apenas dos atos insuscetiveis de
aproveitamento.

09.05 — Decididos os recursos, a autoridade competente fara a adjudicacdo do objeto da
licitacdo ao licitante vencedor.

09.06 — Os autos do processo permanecerdo com vista franqueada aos interessados na sala
destinada & Comissdo Permanente de Licitagdo, no endereco acima citado, no horario das
08:00 as 12:00 horas, de segunda a sexta-feira.

09.07 — No caso de apresentacao de recurso administrativo, devera ser obedecido o horario
estipulado no subitem anterior.

10 — DA ADJUDICACAO

10.01 — Concluido os trabalhos, o Pregoeiro encaminhara o processo, devidamente instruido e

adjudicado, a apreciacdo da llustrissima Presidente do Conselho Regional de Enfermagem do
Rio Grande do Norte, para expedicdo e publicacdo do ato homologatério.
11 — DO CONTRATO

11.01 — O contrato sera firmado entre o Conselho Regional de Enfermagem do Rio Grande do

Norte e o vencedor da licitagdo, o qual consignar4 os direitos e obrigacbes das partes e
instrumento que faz parte integrante e complementar deste Edital, independente de transcrigéo.
11.02 — O licitante vencedor sera convocado a retirar ou aceitar o contrato ou instrumento
equivalente, no prazo maximo de 02 (dois) dias, contados do recebimento da convocagao.

11.03 — A recusa injustificada do adjudicatario em assinar o contrato, retirar ou aceitar o

instrumento equivalente, dentro do prazo estabelecido pela Administracdo, caracteriza o
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descumprimento total da obrlgac;ao assumida, sujeitando-se as penalidades legalmente

estabelecidas.

11.04 — E facultado ao Conselho Regional de Enfermagem do Rio Grande do Norte, quando o
convocado nédo assinar o termo de contrato, ndo retirar ou aceitar o instrumento equivalente, no
prazo e condicbes estabelecidos, convidar os licitantes remanescentes, na ordem de
classificagdo, para fazé-lo em igual prazo, nas condi¢cbes propostas de cada classificado,
inclusive quanto aos precos, de conformidade com o Edital, ou revogar a licitagao.

11.05 — Decorridos 60 (sessenta) dias consecutivos da data da apresentacdo das propostas,
sem a comunicagdo para a contratacdo, ficam os licitantes liberados dos compromissos
assumidos.

11.06 — As alteragBes contratuais serdo processadas mediante Termo Aditivo, devidamente
justificado e autorizado pelo Conselho Regional de Enfermagem do Rio Grande do Norte.

11.07 — O contratado fica obrigado a aceitar, nas mesmas condigcbes contratuais, 0s
acréscimos ou supressdes que se fizerem nas aquisi¢cdes até 25% (vinte e cinco por cento) do
valor inicial atualizado do contrato.

11.08 — Na assinatura do contrato sera exigida a comprovacdo das condi¢bes de habilitagéo
consignadas no edital, as quais deverdo ser mantidas pelo licitante durante a vigéncia do
contrato.

11.09 — Se o vencedor da licitagdo néo fizer a comprovagéo referida no subitem anterior ou,
injustificadamente, recusar-se a assinar o contrato podera ser convocado outro licitante, desde
gue respeitada & ordem de classificagéo, para, ap0s comprovados 0s requisitos habilitatorios e
feita a negociacao, assinar o contrato, sem prejuizo das multas previstas no edital e no contrato
e das demais cominagdes legais.

12 — DA DOTACAO ORCAMENTARIA

12.01 — A aquisicdo do objeto do presente certame, de que trata este Edital, ocorrera por conta

dos recursos orcamentarios, cuja classificacdo institucional funcional programética é a
seguinte:

Elemento de despesa: 6.2.2.1.1.33.90.39.002.029 - Servicos Meédicos, Hospitalares,
Odontolégicos e Farmacéuticos.

Fonte de recursos: PROPRIA

13 — DA RESCISAO CONTRATUAL

13.01 — A rescisdo do contrato tera lugar de pleno direito, independentemente de interposi¢éo

judicial ou extrajudicial, obedecido as situagfes previstas nos incisos | a XVIII, do artigo 78, da
Lei 8.666/93, em sua atual redacéo, e especialmente quando a empresa adjudicatéria:
a) Recusar-se a entregar o objeto de acordo com as especificacdes estabelecidas no Contrato;

b) Falir ou dissolver-se; e,
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¢) Transferir, no todo ou em parte, as obrigacfes decorrentes desta licitacdo, sem a expressa

anuéncia do Conselho Regional de Enfermagem do Rio Grande do Norte.

13.02 — Por acordo, entre as partes, amigavelmente, reduzidas a termo no processo de
licitacdo, desde que haja conveniéncia para a Contratante.

13.03 — Judicialmente, nos termos da legislacao.

13.04 — Esta prevista a rescisdo, ainda para 0s casos:

a) Por parte da Contratante, acarretando modificagdo do valor inicial do contrato, além do
limite de 25% (vinte e cinco por cento) do valor inicialmente contratado, estabelecido a época
da celebracdo deste Instrumento, devidamente corrigido a data da supressdo, salvo se
celebrado com a concordancia do contratado;

b) Descumprimento do disposto no Inciso V, do art. 27, da Lei n® 8.666/93, sem prejuizo das
sanc¢des penais cabiveis.

§ 1° - A rescisdo administrativa ou amigavel devera ser precedida de autorizacdo escrita e
fundamentada da Autoridade Competente.

§ 2° - Quando a rescisdo ocorrer com base nos subitens 13.04 - “b” e “c”, sem que haja culpa
da Contratada, sera esta ressarcida dos prejuizos regularmente comprovados que houver
sofrido.

14 — DAS CONDICOES DE PAGAMENTO

14.01 — O CONSELHO REGIONAL DE ENFERMAGEM DO RIO GRANDE DO NORTE

efetuard o pagamento em uma Unica parcela, em um prazo de até 10 (dez) dias Uteis, apés a

entrega e recebimento definitivo dos produtos requeridos, mediante apresentacdo no setor
financeiro da fatura/nota fiscal.

14.02 — O pagamento sera creditado em conta corrente da Contratada, indicada na proposta,
através de ordem bancaria, devendo, para isto, ficar explicitado o nome do banco, agéncia,
localidade e nUmero da conta corrente em que devera ser efetivado o crédito.

14.03 — Por ocasido da apresentacao da nota fiscal/fatura, a Contratada devera fazer prova do
recolhimento mensal dos encargos sociais e previdenciarios, quais sejam, INSS, FGTS, nos
termos do art. 31, da Lei n° 8.212, alterada pela Lei n® 9.711, de 20.11.98 e do FGTS e do
Decreto n® 17.518, de 21/05/2004.

14.04 — A Contratante, reserva-se o direito de suspender o pagamento se o produto for
entregue em desacordo com a descricdo constante do Edital.

14.05 — Os valores serdo fixos e irreajustaveis.

14.06 — A nota fiscal de faturamento devera ser emitida no valor correspondente ao da Ordem
de Compra/Empenho, e devera, obrigatoriamente, discriminar a mercadoria e quantidade

efetivamente entregue.
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14.07 - Caso haja irregularldade na emissao da nota fiscal/fatura, o prazo para pagamento sera

contado a partir da sua reapresentacdo sem erros.
15 - DO RECEBIMENTO
15.01 — A aceitacdo do objeto desta licitacdo somente sera efetivada apés ter sido o mesmo

considerado satisfatorio, pela fiscalizagdo deste contrato, designada especialmente para este
fim, ficando a empresa fornecedora obrigada a substitui-lo sempre que ocorrer falha, em tempo
habil.

16 — DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS

16.01 — A recusa injustificada da adjudicataria em assinar o contrato, aceitar ou retirar o

instrumento equivalente, dentro do prazo estabelecido pelo Conselho Regional de Enfermagem
do Rio Grande do Norte, caracteriza o descumprimento total das obrigagcbes assumidas,
sujeitando-a as penalidades legalmente estabelecidas, o que ndo se aplica aos licitantes
remanescentes de que trata o subitem 11.04, do Edital.

16.02 — Atrasar injustificadamente a entrega dos objetos licitados apGs o prazo preestabelecido
no subitem 05.02, alinea “f", do Edital, sujeitara a Contratada a multa, na forma estabelecida a
seguir:

a) 0,3% (trés décimos por cento) por dia de atraso, até o maximo de 15 (quinze) dias; e,

b) 2% (dois por cento) a partir do 16° (décimo sexto) dia, até o 30° (trigésimo) dia de atraso,
configurando-se apés esse prazo a inexecugao do contrato.

16.03 — As multas a que se refere o item acima incidem sobre o valor do contrato e seréo
descontadas dos pagamentos eventualmente devidos pelo COREN RN ou cobradas
judicialmente, quando for o caso.

16.04 — Pela inexecucéo total ou parcial do contrato o CORE RN podera aplicar as seguintes
sancoes:

a) Adverténcia;

b) Multa moratéria de 0,33 (trinta e trés centésimos por cento) ao dia de atraso, calculada
sobre o valor do contrato;

¢) Multa compensatéria equivalente ao valor integral do contrato, limitada a 25% (vinte e cinco
por cento) sobre o valor do contrato e a 10% (dez por cento) proporcional ao valor que falta ser
executado pela licitante vencedora, por rescisdo determinada por ato unilateral do Conselho
Regional de Enfermagem do Rio Grande do Norte, nos casos previstos nos incisos | a Xl, do
Art. 78, da Lei n°® 8.666/93;

d) Suspensao temporaria de participacdo em licitacdo e contratar com a Administracao, por
prazo de até 05 (cinco) anos;

e) Declaracéo de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administracdo Publica enquanto

perdurarem 0os motivos que determinaram sua punicdo, ou até que seja promovida a sua
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reabilitacdo perante a propria autorldade gue aplicou a penalidade, nos termos do art. 78, da
Lei n° 8.666/93.

16.05 — Ocorrendo a inexecucéao de que trata o subitem 16.04, reserva-se ao 0rgao requisitante

o direito de acatar a oferta que se apresentar como aquela mais vantajosa, pela ordem de
classificagéo, pela IlIm? Presidente do Conselho Regional de Enfermagem do Rio Grande do
Norte.

16.06 — A segunda adjudicatéria, em ocorrendo a hipétese do item acima, ficara sujeita as
mesmas condi¢des estabelecidas neste Edital.

16.07 — A aplicacdo das penalidades previstas nesta Clausula é de competéncia exclusiva da
Presidente do Conselho Regional de Enfermagem do Rio Grande do Norte.

16.08 — As penalidades fixadas nesta clausula serdo aplicadas atraves de Processo
Administrativo a cargo da Contratante, no qual serdo assegurados a Contratada o contraditério
e a ampla defesa.

16.09 — A licitante que, convocada, dentro do prazo de validade de sua proposta, ndo assinar o
contrato, deixar de entregar documentacdo exigida no edital, apresentar documentagéo falsa,
ensejar o retardamento da execuc¢éo de seu objeto, ndo mantiver a proposta, falhar ou fraudar
na execucdo do contrato, comportar-se de modo inidéneo, fizer declaracdo falsa ou cometer
fraude fiscal, garantido o direito a ampla defesa, ficara impedido de licitar e de contratar com o
Unido, pelo prazo de até 05 (cinco) anos, sem prejuizo das multas previstas em edital e no
contrato e das demais cominagdes legais.

16.10 — A licitante ndo ter& direito a indenizacdo em decorréncia da anulagdo do procedimento
licitatério, ressalvado o direito da Contratada de boa-fé de ser ressarcida pelos encargos que
tiver suportado no cumprimento do contrato.

17 — DAS DISPOSICOES GERAIS

17.01 — O Conselho Regional de Enfermagem do Rio Grande do Norte, na defesa do interesse

publico e de acordo com a legislacdo vigente, reserva-se o direito de anular ou revogar, no todo
ou em parte, a presente licitagéo.

17.02 — Decaird do direito de impugnar os termos deste Edital, apontando as falhas ou
irregularidade que o viciarem, o licitante que néo o fizer até o segundo dia Util, que anteceder a
abertura dos envelopes de propostas, hipétese em que tal comunicacdo nao tera efeito de
recurso.

a) Cabera ao Pregoeiro decidir sobre a peti¢do no prazo de 24 (vinte e quatro) horas.

b) Acolhida a peticéo contra o Edital do Pregéo, sera designada nova data para a realizacéo
do certame.

17.03 - O Pregoeiro respondera ao recurso através da internet, no enderego

http://coren.rn.gov.br, e publicado no Diério Oficial da Unido.
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17.04 — Aos Iicitantes que apresentarem questionamentos, quer sob a forma de impugnacao,

quer em caréater de recurso, para obter o retardamento do certame licitatorio, aplicar-se-ao as
penalidades previstas na legislacdo vigente.

17.05 — Na contagem dos prazos deste Edital sera excluido o dia de inicio e incluido o dia do
vencimento.

17.06 — Os casos omissos, bem como as duvidas suscitadas, serdo resolvidos pelo Pregoeiro,
tudo de conformidade com as normas juridicas e administrativas apliciveis e com os principios
gerais do direito.

17.07 - Os documentos necessarios ao credenciamento dos representantes, bem como os
documentos de habilitacdo, poderdo ser apresentados em original, devidamente
acompanhados das respectivas cépias para autenticacdo do Pregoeiro ou equipe de apoio, ou
por qualquer processo de cépia autenticada em cartorio, ou através de publicacdo em 6rgao da
imprensa oficial. O Pregoeiro podera, a qualquer tempo, se assim entender necessario, em
caso de copias autenticadas em cartorio ou publicagdo em o6rgéo oficial, exigir os respectivos
originais para conferéncia.

17.08 — As declarages exigidas poderdo ser assinadas durante o decorrer do Pregéo.

Natal/RN, 05 de junho de 2017

Eriberto Barreto da Silva Sobrinho
PREGOEIRO OFICIAL/COREN RN
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ANEXO |
TERMO DE REFERENCIA

DESCRIGCAO DO OBJETO/SERVIGO DA LICITACAO

1. OBJETO

1.1. Contratacdo de Empresa Especializada em Engenharia e Medicina do Trabalho e Saude
Ocupacional para Elaboracdo e Implantacdo do Programa de Controle Médico de Saude
Ocupacional (PCMSO — NR 7) e Prevencao de Riscos Ambientais (PPRA —NR 9) para atender
as necessidades do Conselho Regional de Enfermagem do Rio Grande do Norte — Coren/RN,
de acordo com as especificagfes contidas neste instrumento e seus anexos.

2. JUSTIFICATIVA

2.1. A contratacdo constante do objeto em questdo é justificada em virtude do cumprimento
das deliberagBes contidas nas Normas Regulamentadoras (NR) n.° 07 e 09 do Ministério do
Trabalho e Emprego e pela inexisténcia no corpo funcional da InstituicAo de profissionais
habilitados para a referida prestagéo dos servicos.

2.2. A contratacdo do proposto neste termo tem como beneficios garantir e preservar a saude
e integridade dos colaboradores do Coren/RN frente aos riscos dos ambientes de trabalho,
bem como monitorar por anamnese e exames laboratoriais a salde dos funcionarios, a fim de
identificar precocemente qualquer desvio que possa comprometer a saude do corpo funcional.
2.3. A identificacdo dos riscos e a implantacdo das medidas de controle pertinentes néo
somente permitem que haja a manutencdo da saude de todos os colaboradores, através da
prevencdo da ocorréncia de acidentes no trabalho e de doencas ocupacionais, como também,
contribuem com a protecdo do ambiente organizacional, por conseguinte, melhora a satisfagdo
pessoal e traz reflexos positivos na qualidade de vida no Coren/RN.

3. ESTIMATIVA DE CUSTOS E VALORES
3.1. O valor total estimado para a contratacdo do referido objeto sera verificado através da
pesquisa de mercado.

3.2. Modelo de proposta de preco:

~ VALOR VALOR
ITEM | DESCRICAO QTDE UNITARIO | TOTAL
1 Elaboracédo e implantagdo do PPRA 1
2 Elaboracéo e implantacdo do PCMSO 1
ASO’S (Atestado de Saude Ocupacional)
3 admissional, demissional, mudanca de funcéo, | 45*
retorno ao trabalho, periddico

(*) Considera-se o quantitativo de 45 ASO’S estimando o exame periddico de 43 empregados e
mais 2 no caso de admiss&o ou demissdo de empregados.

3.3. O quantitativo informado na planilha de preco referente ao item 3 acima é estimativo e
serve somente como referéncia para elaboracdo da proposta, ndo tendo o Coren/RN a
obrigatoriedade de utilizar o quantitativo e valor estimado.

3.4. Nos precos propostos devera estar incluso todas as despesas relacionadas com o objeto
da licitacdo, como impostos, fretes, seguros, taxas, encargos trabalhistas, previdenciarios,
sociais, fiscais e comerciais, gastos com transportes, prémios de seguros e outras despesas
decorrentes de exigéncia legal.
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3.5. 0 item 3 da planllha de proposta de preco sera pago conforme demanda e solicitacdo da
Contratada e o repasse efetivo a empresa contratada, referente ao valor a ser pago por esses
servigcos prestados, sera calculado considerando-se o quantitativo efetivamente utilizado.

4. DOTACAO ORCAMENTARIA E VALOR ESTIMADO

4.1. As despesas decorrentes da execugdo do contrato correrdo a conta da dotacado
orcamentaria 6.2.2.1.33.90.39.002.029 — Servigos médicos, hospitalares, odontolégicos e
farmacéuticos.

4.2. Valor estimado para contratacdo: R$ 6.959,00 (seis mil e novecentos e cinquenta e nove
reais).

5. FUNDAMENTACAO
5.1. Lei Federal n° 8.666/93 e suas alteracdes, Decreto 3.555/ 2000, Norma Regulamentara 07
e 09 do M.T.E., e Legislacao pertinente.

6. PROPOSTA

6.1. A proponente devera apresentar proposta de preco conforme o Anexo | do Termo de
Referéncia. Os precos deverdo ser expressos em Reais e conter todos os tributos e encargos
decorrentes da prestagado dos servigos relativos a esta contratagéao.

6.2. A Planilha de Formacao de Precos de que trata o Anexo | do Termo de Referéncia devera
ser preenchida com os pre¢os cotados.

6.3. Na proposta deverdo ser apresentadas, ainda, quaisquer outras informagdes afins, que a
proponente julgar necessarias ou convenientes.

7. CRITERIOS DE JULGAMENTO

7.1. O julgamento das propostas de precos sera pelo critério do MENOR PRECO GLOBAL,
sendo declarada vencedora a Licitante que apresentar o Menor Preco e que atender a todos os
requisitos e exigéncias do certame.

8. DAS DEFINICOES

Conselho Regional de Enfermagem do Rio Grande do Norte, Sistema Cofen/Conselhos
Regionais - Autarquia Federal criada pela Lei N° 5. 905/73 Sede: Av. Romualdo Galvao, 558,
Barro Vermelho. CEP 59022-100, Natal/RN. Fone: (84) 3222-9542/ 3222-0305. Home page:
Www.coren.rn.gov.br

8.1. Para perfeito entendimento deste Termo de Referéncia, sdo adotadas as seguintes
definicdes: a) O PCMSO (Programa de Controle Médico e Saude Ocupacional) é um programa
de gestdo da saude ocupacional regido pela Norma Regulamentadora 07 aprovada pela
Portaria 3.214 de junho de 1978, do Ministério do Trabalho e Emprego e tem por objetivo
promover a saude ocupacional nos ambientes de trabalho, com acbes na area da saude,
atendimento a trabalhadores, emissao de atestados de salde ocupacional, e acompanhamento
de pericias médicas. b) O PPRA (Programa de Prevencdo de Riscos Ambientais) € um
programa de Gestdo da Seguranca do Trabalho com foco no gerenciamento da exposicao a
riscos ocupacionais e também é aprovado pela mesma Portaria 3.214/78 e redigido na Norma
Regulamentadora 09.

9. DA QUALIFICACAO TECNICA DA CONTRATADA

9.1. A empresa devera ser especializada em servicos de Seguranca e Medicina do Trabalho,
devidamente inscrita nos respectivos Conselhos e serédo atribuicbes da empresa os encargos
relativos as anotacdes e registros de responsabilidade técnica dos servigcos prestados, junto
aos respectivos o6rgaos de classes;

9.2. A empresa devera comprovar Anotacdo de Responsabilidade Técnica — ART no CREA,
nos encargos de Engenharia de Seguranca ou os devidos registros no CRM, no tocante as
atividades de Medicina do Trabalho;

9.3. Declaragdo da licitante informando que o profissional de nivel superior indicado como
responsavel técnico é contratado pela empresa (como empregado ou prestador de servicos).
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9.4. Pelo menos um Atestado, fornecido por pessoa juridica de direito publico ou privado,
comprovando que o profissional de nivel superior indicado como responsavel técnico pela
licitante, prestou ou presta servigcos compativeis com o objeto licitado.

10. DAS ESPECIFICACOES TECNICAS DO OBJETO

10.1. Contratagdo de Empresa Especializada em Engenharia e Medicina do Trabalho e Saude
Ocupacional na Elaboracdo e Implantagdo do Programa de Controle Médico de Saude
Ocupacional (PCMSO — NR 7) e Prevencdo de Riscos Ambientais (PPRA —NR 9). Os
funcionérios estéo lotados na seguinte distribuicdo: a) Sede em Natal/RN: 36 empregados; b)
Subsecdo Caico: 03 empregados. End. Av. Cel Martiniano, 856, Comercial Esperanca, sala
120, Centro; ¢) Subsecdo Mossoré: 02 empregados. Av Alberto Maranhdo, 1055, Shopping
Oasis, salas 100/101, Centro; d) Subsecédo Pau dos Ferros: 02 empregados. Praca da Matriz,
220, Centro.

10.2. PCMSO - Programa de Controle Médico de Saude Ocupacional Conselho Regional de
Enfermagem do Rio Grande do Norte Sistema Cofen/Conselhos Regionais - Autarquia Federal
criada pela Lei N° 5. 905/73. Home page: www.corenms.gov.br

10.2.1. Preconizado pela Norma Regulamentadora do Ministério do Trabalho e Emprego, NR
n°7, o PCMSO detecta incidéncias de patologias entre a populacdo de empregados,
fornecendo os elementos para estudo da correlagdo entre adoecimento e as condi¢cdes e 0s
processos de trabalho existentes. Quando detectados indicativos da existéncia de fatores
desencadeantes de patologias, deverdo ser desenvolvidas estratégias de agcdo e prevencao
gue garantam a promogao a saude e integridade dos servidores do Coren/RN.

10.2.2. As acbes do PCMSO contemplam os seguintes servigos: a) Elaboragéo, planejamento
e assisténcia técnica na implantacdo do PCMSO, em observancia as prescricbes normativas
discriminadas na NR-7. b) Avaliac&do de riscos com relagdo a danos a saude dos empregados,
com base no PPRA, com fornecimento de orientacbes para a implantacdo de medidas de
controle e avaliacdo de sua eficacia apos a implantacdo. c) Indicar quais exames necessarios
para a elaboracdo do Atestado de Saude Ocupacional que compde o PCMSO. d) Sugestédo de
treinamento, cursos e palestras relacionadas a saude dos servidores.

10.3. PPRA — Programa de Prevencgéo de Riscos Ambientais

10.3.1. O PPRA visa garantir a melhoria gradual e progressiva dos ambientes de trabalho,
promovendo a preservacdo da saude e da integridade fisica dos servidores, através de acbes
de prevencao e controle dos riscos ambientais existentes ou que venham a existir no ambiente
de trabalho, definidos pela Norma Regulamentadora n° 09. Os riscos ambientais séo
ocasionados por agentes ocupacionais nocivos (fisicos quimicos e biolégicos). O PPRA devera
conter além da identificagdo e reconhecimento dos riscos ambientais, 0s riscos ergondmicos e
de acidentes, cuja redacdo deve atender aos itens obrigatérios da citada Norma
Regulamentadora.

10.3.2. As agbes do PPRA contemplam os seguintes servi¢cos a) Elaboragéo, Planejamento e
Assisténcia Técnica na implantacdo do Programa de Prevencao de Riscos Ambientais - PPRA,
e completa descricdo das acdes preventivas, em observancia as prescricbes normativas
discriminadas na NR-9 a serem realizadas na Sede do Coren/RN e local designado por ela. b)
Reconhecimento de Riscos Ambientais com vistoria detalhada do ambiente de trabalho, com
afericdbes e analises dos agentes de riscos ocupacionais e exposicdes dos servidores. c)
Elaborag&o do registro fisico dos riscos existentes e que venham existir nas dependéncias do
Coren/RN. d) Realizagdo das afericbes quantitativas de agentes ambientais (riscos fisicos,
guimicos e biolégicos) através de aparelhos: NPS — Nivel de Pressdo Sonora (DB Ruido) —
Dosimetro; IBGTU — indice de Bulbo Umido termdémetro de globo (° Temperatura), Lux —
Luminosidade (Luz), NURA — Nivel de Umidade Relativa no Ar (% Umidade); bombas de gas,
medidor de vibracdo para membros superiores e de corpo inteiro e outros que se fizerem
necessarios. e) Assisténcia técnica na implantacdo das medidas de controle (estratégia e
metodologia de acdo). f) Sugestdo de treinamento, cursos, palestras e melhorias em
processos. Conselho Regional de Enfermagem do Rio Grande do Norte Sistema
Cofen/Conselhos Regionais.
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11. DESCRICAO DOS SERVICOS A SEREM EXECUTADOS

11.1. Programa De Controle Médico De Saude Ocupacional — PCMSO

11.1.1. Descricdo detalhada dos locais, riscos ocupacionais e possiveis patologias associadas;

11.1.1.2. Deverao constar previsdo e execucdo das acdes de salde nos periodos indicados no
planejamento anual do PCMSO, bem como, o nUmero e a natureza dos exames médicos a
serem realizados.

11.1.1.3. Fazer estudos das atividades realizadas pelo Coren/RN, analisando as exigéncias
psicossométicas de cada uma, para elaboracdo de andlises profissiograficas dos
trabalhadores.

11.1.1.4. Propor medidas de controle em saude do trabalho na forma de cronograma de plano
de acdo com medidas educativas na area de promoc¢ao da saude do trabalhador.

11.1.1.5. Os registros a que se referem nos itens anteriores deverdo ser repassados ao Fiscal
do Contrato designado pelo Coren/RN.

11.2. Programa De Prevencéo De Riscos Ambientais — PPRA

11.2.1. Elaboragdo do documento-base do PPRA, conforme as exigéncias contidas na NR-09
(objetivo, diretrizes bésicas, metas, prioridades, estratégia e metodologia de agcdo — para
reconhecimento e avaliagdo — estabelecimento do nivel de acdo/monitoramento, registro e
divulgacdo dos dados, vigéncia, responsabilidades, cronograma anual de metas e acoes,
avaliacao do desenvolvimento do PPRA e Avaliacao global do PPRA).

11.2.2. O PPRA sera o documento que identificar4 os riscos ambientais quimicos, fisicos e
biolégicos e os riscos ergonémicos e de acidentes, no qual serdo propostas medidas de
controle que minimizem ou neutralizem 0s risScos.

11.2.3. O planejamento anual devera ser descrito por ordem de prioridade e inserido ao final do
PPRA.

11.2.4. Apresentacao de andlise do cumprimento do Planejamento Anual do PPRA, contendo a
descri¢cdo completa das atividades desenvolvidas durante o periodo contratual.

11.2.5. Reconhecimento de Riscos Ambientais com vistoria detalhada do ambiente de trabalho,
informando o numero de funciondrios expostos, classificacdo sexual, cargo de ocupacéo e de
origem.

11.2.6. Afericbes e analises dos agentes de riscos ocupacionais e exposi¢cdes dos empregados
com elaboracdo do registro fisico dos riscos existentes e que venham existir na
CONTRATANTE.

11.2.7. Assessoria na implantacdo de medidas de controle (estratégia e metodologia de acéo
para a prevencdo dos riscos) e desenvolvimento do PPRA bem como indicar no programa
métodos para avaliacdo de sua eficacia.

12. DO REGIME DE EXECUQAO

12.1. O prazo para a entrega do objeto contratual no Conselho Regional de Enfermagem é de
até 30 (trinta) dias para o PPRA e PCMSO, contados a partir da data de assinatura do
Contrato.

13. DAS OBRIGACOES DA CONTRATADA

13.1. Realizar a implantacao do que é descrito no objeto.

13.2. Realizar avaliagdo ‘in loco’ das atividades e processos de trabalho da empresa, bem
como dos riscos ambientais, para definicdes das acdes do programa a serem implementadas.
13.3. Elaborar, no prazo maximo de 30 (trinta) dias da assinatura do contrato, o PPRA do
CONTRATANTE em cumprimento da NR 09, observando as atividades e os riscos a que estédo
expostos seus funcionarios.

13.4. O responsavel técnico pela elaboragdo e acompanhamento do PPRA devera ser médico
ou engenheiro do trabalho conforme preconizado na NR-9.

13.5. As visitas técnicas de acompanhamento do PPRA deverdo ser realizadas periodicamente
ou conforme a necessidade do CONTRATANTE com apresentagéo posterior de relatorio.

13.6. A CONTRATADA devera apresentar relatério completo ao final da contratacao.
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13.7. A CONTRATADA devera apresentar calendario pré-definido para realiza¢éo do ciclo de
palestras que deverd ser rigorosamente cumprido.

13.8. Manter informado o CONTRATANTE dos resultados das acles realizadas através de
relatérios citados que incluirdo, quando necessério, recomendacdes preventivas.

13.9. Monitorar os riscos identificados através de equipamentos especificos para realizacao
dos servigos.

13.10. Realizar inspecdes periodicas de seguranca do trabalho com inspec¢des e avaliagdo dos
indices de riscos ambientais ou quando solicitado pelo CONTRATANTE.

13.11. Realizar avaliacdo das atividades laborais, em relacdo aos riscos a que estao expostas.
13.12. Promover palestras semestrais na sede do CONTRATANTE através do coordenador do
programa com orientacdes preventivas de seguranca do trabalho;

13.13. Responsabilizar-se tecnicamente junto aos O6rgdos fiscalizadores (DRT, CREA,
Secretaria de Saude, INSS e Ministério Publico).

13.14. Em relagé@o aos seus empregados sera responsavel por todas as despesas decorrentes
da execucgdo dos servi¢os contratados, tais como: pagamento de salarios, seguro de acidentes,
indenizacdes, recolhimento de taxas, impostos, contribuicdes e outros que porventura venham
a ser criados e exigidos pelo Governo.

13.15. Elaborar os documentos-base.

13.16. Elaborar, no prazo maximo de 30 (dias) da assinatura deste contrato, o programa de
controle médico de salude ocupacional, observando as atividades e 0s riscos a que estédo
expostos seus funcionarios.

13.17. Executar através do coordenador do programa ou seu preposto, as agdes previstas no
mesmo. Conselho Regional de Enfermagem do RN.

13.18. Manter o0s registros dos exames médicos realizados nos funcionarios da
CONTRATANTE conforme descrito no programa, bem como guardar os arquivos pelo o
periodo de 20 (vinte) anos apds a demissédo do funcionario da CONTRATANTE ou enquanto
durar a prestacao destes servicos.

13.19. Responsabilizar-se por todo transporte relacionado com o objeto contratual, sem énus
adicional para o Coren/RN.

13.20. Propor, implementar e gerenciar programas de treinamento para temas relacionados a
saude, como primeiros socorros, educagao alimentar e similares.

13.21. Orientar e acompanhar grupos de servidores diagnosticados com diabetes, hipertenséo,
obesidade, tabagismo e alcoolismo.

13.22. Realizar analise ergondmica e laudo ergonémico com acdes de prevencdo e correcao
para todos os itens constantes deste termo.

13.23. Quanto ao PCMSO, a CONTRATADA devera realizar os seguintes exames médicos:
Avaliacdo Médica Admissional (exame admissional), Avaliacdo Médica Periédica (exame
periddico), Avaliagdo Médica Demissional (exame demissional), Avaliagdo Médica para retorno
ao trabalho (exame de retorno ao trabalho) e Avaliagdo Médica para mudanca de funcao
(exame de mudanga de fungao).

13.24. Quando solicitado pela CONTRATANTE, a CONTRATADA devera realizar os exames
periddicos em local apropriado e adequado.

13.25. Os exames especificados no subitem 13.23 compreendem a avaliagdo clinica,
abrangendo anamnese ocupacional e exame fisico mental, realizados de acordo com os
termos especificados pela NR 07 e seus anexos.

13.26. Os exames de que trata o subitem 13.23, implicam na emissédo e fornecimento do
Atestado de Saude Ocupacional (ASO), além da emissdo e manutencdo de relatorios
estatisticos e arquivamento de exames e prontuarios médicos.

13.27. Usar méo de obra qualificada, habilitada e treinada para as fun¢des a serem cumpridas,
devidamente identificadas com uniforme e cracha da CONTRATADA e sob superviséo direta
do Fiscal do Contrato, na realizacdo dos servi¢os objeto deste Termo de Referéncia, de modo
a garantir a boa qualidade de sua execucéao.

14. DAS OBRIGACOES DA CONTRATANTE
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14.1. Atestar a nota flscal correspondente ao més de execucdo dos servigos prestados, por
intermédio do setor competente.

14.2. Efetuar o pagamento do objeto deste contrato, mediante nota fiscal devidamente
atestada.

14.3. Garantir acesso a CONTRATADA as dependéncias do CONTRATANTE para
cumprimento de suas respectivas obrigacoes.

14.4. Cumprir integralmente a parte que cabe a empresa conforme estabelecido no programa.
14.5. Providenciar a convocacao de seus funciondrios para a realizacdo dos exames dentro
dos prazos estabelecidos no PCMSO.

14.6. Fornecer a CONTRATADA todas as informacfes que esta necessitar para viabilizar a
execucdo do objeto em questdo, inclusive a relacdo atualizada dos funcionarios constando:
nome completo data de nascimento, funcdo/cargo e local/posto de trabalho, no ato da
assinatura deste.

15. DO PAGAMENTO

15.1. Pagamento dos Programas de gestdo em riscos ocupacionais:

15.1.1. Os pagamentos dos itens licitados seguirdo de acordo com o cronograma desse termo
de referéncia, sendo quitados em primeira instdncia os débitos gerados na elaboracéo,
planejamento e assisténcia técnica dos PROGRAMAS DE GESTAO DE SEGURANCA
(PCMSO e PPRA).

15.1.2. O pagamento dos programas de gestdo de seguranga sera realizado de acordo com a
concluséo dos programas, quando da elaboracgéo e terd o prazo de 15 dias a contar da data de
entrega dos programas de gestao (PPRA e PCMSO) para quitacdo do débito gerado.

15.2. Os demais pagamentos referentes aos exames (ASO) serdo pagos conforme demanda e
solicitagcdo da Contratada, o repasse efetivo a empresa contratada, referente ao valor a ser
pago por esses servigos prestados, sera calculado considerando-se o quantitativo efetivamente
utilizado e tera o prazo de 15 dias a contar da data de entrega da nota fiscal e boleto bancéario
para quitacdo do débito gerado.

15.3. A Nota Fiscal dos servicos prestados devera ser remetida com antecedéncia minima de
10 (dez) dias uteis em relacdo a data de seu vencimento, juntamente com documento
comprobatorio de cada servigo prestado, para que o Fiscal do Contrato possa realizar sua
verificagcdo e, ndo havendo problemas, atesta-la.

15.4. Junto com a Nota Fiscal, devera apresentar a comprovagao de regularidade junto ao
Sistema da Seguridade Social (CND), ao Fundo de Garantia por Tempo de Servico (CRE), as
Fazendas Federal, Estadual e Municipal do domicilio ou sede da contratada e da certiddo
negativa de débitos trabalhistas (CNDT), sem que isso gere direito a alteracdo de precos ou
compensacao financeira.

15.5. Os precgos serdo fixos e irreajustaveis.

15.6. Ocorrendo atraso no pagamento em que a contratada ndo tenha concorrido de alguma
forma para o mesmo, a contratada fara jus a compensacao financeira devida, desde a data
limite fixada para pagamento até a data correspondente ao efetivo pagamento. Os encargos
moratérios pelo atraso no pagamento serdo calculados pela seguinte formula: EM = N x Vp x (I
/ 365) Onde: EM = Encargos moratdrios a serem pagos pelo atraso de pagamento. N =
Numeros de dias em atraso, contados da data limite fixada para pagamento e a data do efetivo
pagamento. Vp = Valor da parcela em atraso. | = IPCA anual acumulado (indice de precos ao
consumidor ampliado do IBGE)/100.

16. DA VIGENCIA CONTRATUAL

16.1. O prazo de vigéncia do instrumento contratual a ser firmado com a CONTRATADA sera
de 12 (doze) meses, contados a partir da data de sua assinatura, podendo ser prorrogado por
iguais e sucessivos periodos, mediante termo aditivo, limitado a 60 (sessenta) meses, desde
que a CONTRATADA oferte precos e condi¢cdes mais vantajosas para 0 CONTRATANTE, nos
termos do art. 57, inciso Il, da Lei n® 8.666/93 e suas alteragdes.
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16.2. A eficacia do contrato flca condicionada a publicacdo resumida do instrumento pela
Administracao, na Imprensa Oficial, a ser providenciada pela CONTRATANTE, nos termos do
paragrafo Unico do artigo 61 da Lei n°® 8.666/1993.

17. DAS ALTERACOES
17.1. O contrato podera ser alterado, nos casos previstos pelo artigo 65, da Lei n° 8.666/93,
sempre através de termo aditivo, numerados em ordem crescente.

18. DO REAJUSTE

18.1. Os precos serdo fixos e irreajustaveis durante a vigéncia do contrato, salvo se houver
prorrogacdo do contrato, conforme disciplina o artigo 57 da Lei n.° 8.666/93, a critério do
CONTRATANTE;

18.2. Eventual atualiza¢cdo monetaria do valor do contrato seguira o indice do IPCA/IBGE.

19. DA RESCISAO

19.1. Constituem motivos incondicionais para a rescisdo do contrato as situacdes previstas nos
artigos 77 e 78, na forma do artigo 79 da Lei n° 8.666/93, inclusive com as consequéncias do
artigo 80 da referida lei.

20. EXECUCAO E FISCALIZACAO DO CONTRATO

20.1. Competira ao Contratante proceder ao acompanhamento e recebimento do obijeto,
competindo ao servidor ou comissdo designados, primordialmente: a) anotar, em registro
proprio, as ocorréncias relativas a execu¢do do contrato, determinando as providéncias
necessarias a correcao das falhas ou defeitos observados; b) transmitir ao contratado
instrucdes e comunicar alteragdes de prazos e cronogramas de execucdo, quando for o caso;
c) dar imediata ciéncia a seus superiores e ao 6rgdo central de controle, acompanhamento e
avaliagcdo financeira de contratos e convénios, dos incidentes e ocorréncias da execucéo que
possam acarretar a imposicdo de san¢des ou a rescisédo contratual; d) adotar, junto a terceiros,
as providéncias necessarias para a regularidade da execuc¢éo do contrato; €) promover, com a
presenca da contratada, a verificacdo da execucdo ja realizada, emitindo a competente
habilitagdo para o recebimento de pagamentos; f) esclarecer prontamente as duvidas da
contratada, solicitando ao setor competente da Administracdo, se necessario, parecer de
especialistas; g) cumprir as diretrizes tracadas pelo 6rgao central de controle,
acompanhamento e avaliacdo financeira de contratos e convénios; h) fiscalizar a obrigacdo da
contratada de manter, durante toda a execugdo do contrato, em compatibilidade com as
obrigacdes assumidas, as condi¢cdes de habilitacdo e qualificacdo exigidas na licitacdo, bem
como o regular cumprimento das obrigacdes trabalhistas e previdenciarias; i) ordenar a
imediata retirada, de suas dependéncias, de empregados da contratada, cuja permanéncia seja
inconveniente ou que venha embaracar ou dificultar a ag¢éo fiscalizadora, correndo, por
exclusiva conta da contratada, quaisquer 6Onus decorrentes das leis trabalhistas e
previdenciarias, bem como qualquer outra que tal fato imponha;

20.2. A acdo ou omissao, total ou parcial, da fiscalizagdo do contratante, ndo eximira a
contratada de total responsabilidade na execuc¢éo do contrato.

21. DAS INFRACOES E DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS
21.1. A disciplina das infracdes e san¢des administrativas aplicaveis no curso da licitacédo e da
contratacdo € aquela prevista no Edital e/ ou Contrato.

22. MEDIDAS ACAUTELADORAS

22.1. Consoante o artigo 45 da Lei n® 9.784, de 1999, a Administracdo Publica podera, sem a
prévia manifestacdo do interessado, motivadamente, adotar providéncias acauteladoras,
inclusive retendo o pagamento, em caso de risco iminente, como forma de prevenir a
ocorréncia de dano de dificil ou impossivel reparagao.
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23. DAS DISPOSIQOES GERAIS

23.1. A CONTRATADA se obriga a aceitar, nas mesmas condi¢cdes ora pactuadas, acréscimos
ou supressodes que se fizerem necessérios no percentual de até 25% (vinte e cinco por cento)
do valor do contrato.

23.2. A CONTRATADA se obriga a utilizar de forma privativa e confidencial, os documentos
fornecidos pelo CONTRATANTE para execucédo do contrato.

23.3. Para efeito deste contrato, ndo sera considerado como precedente, novagao ou renuncia
aos direitos que a lei e o presente contrato assegurem as partes, a tolerdncia quanto a
eventuais descumprimentos ou infragBes relativas as clausulas e condi¢des estipuladas no
presente contrato.

23.4. A CONTRATADA assumira a responsabilidade pelos encargos fiscais resultantes da
adjudicacao desta Licitacao.

23.5. A CONTRATADA responsabilizar-se-a por quaisquer acidentes que venham a ser vitimas
0s seus empregados ou preposto, quando em servi¢o, por tudo quanto as leis trabalhistas e
previdenciarias lhes assegurem e demais exigéncias legais para o exercicio das atividades.
23.6. A acao ou omisséo, total ou parcial, da fiscalizacdo do CONTRATANTE, ndo eximira a
CONTRATADA de total responsabilidade quanto ao cumprimento das obrigagfes pactuadas
entre as partes.
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ANEXO I
MODELO DE CARTA DE CREDENCIAMENTO

PROCESSO DE LICITAGAO N° 039/2016 — PREGAO PRESENCIAL N° 008/2017

(usar papel timbrado da empresa)

CARTA DE CREDENCIAMENTO

Local e data
Ao
Pregoeiro do Conselho Regional de Enfermagem do Rio Grande do Norte
Natal/RN

Senhor Pregoeiro,

Pela presente, desighamos o Sr.(a) , portador(a) da carteira
de identidade n° , expedida pela SSP do Estado de , CPF
n° , para nos representar no Processo de Licitacdo n® 039/2016 — Pregao

Presencial n° 008/2017 — COREN RN, podendo o mesmo formular lances verbais a proposta
escrita apresentada, quando convocado, e, ainda, rubricar documentos, renunciar ao direito de
recurso e apresentar impugnacao a recursos, bem como, assinar atas, recorrer de decisdes

administrativas, enfim praticar todos os atos inerentes a referida licitagéo.

Atenciosamente,

Identificac&o e assinatura do outorgante
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ANEXO Il
MODELO DE DECLARAGAO QUE CUMPRE COM AS EXIGENCIAS DE HABILITAGAO

PROCESSO DE LICITAGAO N° 039/2016 — PREGAO PRESENCIAL N° 008/2017

(usar papel timbrado da empresa)

DECLARACAO

A EmMpPresa ....ccoccvvviiiiiini , sediada A e, inscrita no
CNPJMFsobon®........cccooeeiiiiiie, , por intermédio de seu representante legal o (a) Sr(a)
.................................. , portador da Carteira de ldentidade n°® ...................... e do CPF n°

.......................... , DECLARA, para fins do disposto no inciso VII, do art. 4° da Lei n° 10.520, de
de 17 de julho de 2002, que cumpre com todos os requisitos de habilitagéo.

Local e data.

Assinatura
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ANEXO IV
MINUTA DO CONTRATO

CONTRATACAO DE EMPRESA PARA REALIZACAO
DE EXAMES PERIODICOS DE SAUDE DOS
EMPREGADOS, QUE CELEBRAM ENTRE S| O
CONSELHO REGIONAL DE ENFERMAGEM DO RIO
GRANDE DO NORTE E A EMPRESA

O Conselho Regional de Enfermagem do Rio Grande do Norte com sede a \

inscrita no CNPJ n° , heste ato representado por sua Presidente

, inscrita no CPF n° , € RG sob o n° ,

residente e domiciliada nesta capital de agora em diante denominada CONTRATANTE, e a

, com sede a Av. , inscrita no CNPJ sob o n°
, representada neste ato por , portador do CPF n°
e RGn° , aqui denominada apenas CONTRATADA, consoante com 0 Processo

de Licitagdo n°® 039/2016 — Pregéo Presencial n°® 008/2017, sujeitando-se as partes as normas
da Lei Federal n® 10.520, de 17 de julho de 2002, Decreto Federal n® 3.555, de 08 de agosto de
2000 e suas alteracdes, Lei Complementar n°® 123/2006, subsidiada pela Lei Federal n° 8.666,
de 27 de junho de 1993, em sua atual redacdo e ao estabelecido no Edital, aos termos da

proposta vencedora, mediante as seguintes clausulas e condicdes.

1 - CLAUSULA PRIMEIRA — DO OBJETO

1.1 — O presente instrumento tem por objeto a contratagdo de empresa para realizacdo de
exames perioddicos de saude dos empregados, nos termos deste contrato e seus anexos.

2 — CLAUSULA SEGUNDA - DA LICITACAO

2.1 — A contratagdo dos servigos objeto deste instrumento € celebrada com base no resultado,
homologac¢éo e adjudicacdo do Processo de Licitacdo n® 039/2016 — Pregdo Presencial n°
008/2017.

3 - CLAUSULA TERCEIRA - DA DOCUMENTA(;AO COMPLEMENTAR

3.1 — Integram o presente contrato, independentemente de transcrigdo, para todos os efeitos, o
Edital do Processo de Licitacdo n° 039/2016 — Pregdo Presencial n°® 008/2017 e seus
respectivos anexos, a proposta vencedora, as atas de abertura e julgamento da documentacéo
e das propostas e o instrumento legal que da poderes ao representante da Contratada.

4 — CLAUSULA QUARTA — DA DOTACAO ORCAMENTARIA
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4.1 — As despesas para fazer face ao presente contrato correrdo da forma a seguir:

Elemento de despesa: 6.2.2.1.1.33.90.39.002.029 — Servicos Médicos, Hospitalares,
Odontoldgicos e Farmacéuticos.

Fonte: PROPRIA

5 - CLAUSULA QUINTA — DOS PRECOS

5.1 — Pela prestacdo dos servicos, objeto desta licitacdo, a CONTRATANTE pagara a

CONTRATADA, 0 valor de R$ XXXXXXX (XXXXXXXXXXXXXXXXXXXX)

6 — CLAUSULA SEXTA — DA VIGENCIA

6.1 — Este contrato tera sua vigéncia pelo periodo de Xx/XX/XXXX & XX/XX/XXXX.

7 — CLAUSULA SETIMA — DO RECEBIMENTO

7.1 — A aceitacdo dos servigos objeto desta licitagdo somente sera efetivada apos ter sido o
mesmo considerado satisfatorio, pela fiscalizacdo deste contrato, designada especialmente
para este fim, ficando a empresa fornecedora obrigada a substitui-lo sempre que ocorrer falha,
em tempo habil.

8 — CLAUSULA OITAVA — DAS OBRIGACOES DAS PARTES

8.1 — A Contratada obriga-se a:

a) Executar os servicos em conformidade com as especificagbes constantes no Termo de
Referéncia;

b) Cumprir todas as orientagbes da CONTRATANTE para o fiel desempenho das atividades
especificas;

c) Franquear as instalacdes e demais materiais de apoio, onde sera realizado o servigo, com
garantia de acompanhamento por parte da CONTRATANTE

d) Prestar todos os esclarecimentos solicitados pela CONTRATANTE;

e) Indicar um preposto a quem a fiscaliza¢ao reportar-se-a de forma agil, bem como organizar
e coordenar os servigos sob a responsabilidade da CONTRATADA;

f) Comunicar a CONTRATANTE toda e qualquer irregularidade ocorrida ou observada na
execucao dos servigos;

g) Executar os servigos, rigorosamente, em conformidade com todas as condi¢Bes constantes
da proposta apresentada, bem como responder por todo o dnus referente aos servigcos ora
contratados, desde o salario do pessoal neles envolvidos, como também 0s encargos sociais,
previdenciarios e trabalhistas, assim como taxas, impostos e quaisquer outras exigéncias
legais ou regulamentares, que venham a incidir sobre as atividades aqui pactuadas;

h) Sdo de responsabilidade da empresa Contratada as obrigagGes sociais, trabalhistas,

encargos previdenciarios, inclusive seguro de acidentes de trabalho ou outro necessario;
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i) Sédo de responsabllldade da empresa contratada todos os impostos, taxas, licengas e

registros na Administracdo Regional da cidade do Natal, INSS e outros 6rgaos publicos
Municipais, Estaduais ou Federais que se fizerem necessarios.

j) Deverd a qualquer tempo, quando solicitado pelo CONSELHO REGIONAL DE
ENFERMAGEM DO RIO GRANDE DO NORTE, comprovar a quitacdo de todos os tributos
decorrentes do contrato e a sua regularidade fiscal e para-fiscal;

k) Cumprir durante a execucdo dos servicos, objeto do contrato, todas as leis e posturas
federais, estaduais e municipais, pertinentes e vigentes, sendo a Unica responsavel por
prejuizos decorrentes de infracdes a que houver dado causa,;

1) Utilizar de forma privativa e confidencial os documentos fornecidos pelo CONSELHO
REGIONAL DE ENFERMAGEM DO RIO GRANDE DO NORTE a licitante, para execu¢ao do
contrato;

m) Cumprir as normas e demais condi¢cdes constantes dos anexos contidos neste edital de
Processo de Licitagdo n° 039/2016 — Pregédo Presencial n° 008/2017, que integram o presente
contrato;

PARAGRAFO UNICO: o exercicio da fiscalizagio pela Contratante ndo excluird, nem reduzira,
as responsabilidades de competéncia da Contratada.

8.2 — A Contratante obriga-se a:

a) Prestar as informagdes e esclarecimentos que venham a ser solicitadas pela PRESTADORA
DE SERVICOS;

c) Pagar a importancia correspondente aos servigos, no prazo contratado;

d) Acompanhar e fiscalizar a execugdo do Contrato, através de um servidor especialmente
designado que anotard em registro préprio todas as ocorréncias relacionadas com 0 mesmo;

e) Rejeitar, no todo ou em parte, a prestacdo do servico em desacordo com as especificacbes
e obrigagBes assumidas pelo fornecedor.

f) Decidir sobre eventuais alteracdes necessarias neste instrumento, nos limites permitidos por
lei, para melhor adequacgéo de seu servi¢o objeto deste instrumento.

g) Fiscalizar a execugédo contratual, através de sua Administragéo;

h) Publicar no Diario Oficial o extrato deste contrato;

9 — CLAUSULA NONA - DAS CONDICOES DE PAGAMENTO

9.1 — O pagamento do valor ofertado pela licitante vencedora no presente certame licitatorio
serd efetuado em uma Unica parcela, mediante apresentacdo no setor financeiro, da nota
fiscal/fatura emitida conforme legislacéo vigente, no prazo maximo de 30 dias;

9.2 — O pagamento sera creditado em conta corrente da Contratada, através de ordem

bancéria, indicada na proposta, devendo, para isto, ficar explicitado o nome do banco, agéncia,
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localidade e numero da conta corrente em que deverd ser efetivado o crédito ou através de

boleto bancario.

9.3 — Por ocasido da apresentacdo da nota fiscal/fatura, a Contratada devera fazer prova do
recolhimento mensal dos encargos sociais e previdenciarios, quais sejam, INSS, FGTS, nos
termos do art. 31, da Lei n° 8.212, alterada pela Lei n°® 9.711, de 20.11.98 e do FGTS e do
Decreto n® 17.518, de 21/05/2004.

9.4 — A CONTRATANTE, reserva-se o direito de suspender o pagamento se o objeto for
entregue em desacordo com as especificagbes constantes no Anexo | do Edital.

9.5 — Nenhum pagamento sera efetuado a contratada enquanto pendente de liquidacao de
qualquer obrigacdo financeira que Ihe for imposta, em virtude de penalidade ou inadimpléncia,
sem que isso gere direito a reajuste de preco;

9.6 — Caso a CONTRATADA tenha optado pelo Sistema Integrado de Pagamento de Impostos
e Contribuicbes das Microempresas e Empresas de Pequeno Porte —SIMPLES, devera
apresentar, juntamente com a nota fiscal, a devida comprovacao, a fim de evitar a retencéo na
fonte, dos tributos e contribuigdes, conforme legislagéo em vigor.

9.7 — Na hip6tese de ocorréncia de erro, dlvida ou omisséo quanto as faturas ou documentos
que a acompanhem, o Coren-RN devolvera a fatura integral para acerto, cujo prazo para
pagamento reiniciard a partir da data da nova apresentagao.

9.8 — Os valores serdo fixos e irreajustaveis.

10 — CLAUSULA DECIMA — DA RESCISAO CONTRATUAL

10.1 — A resciséo do contrato terd lugar de pleno direito, independentemente de interposi¢éo
judicial ou extrajudicial, obedecido as situagdes previstas nos incisos | a XVIII, do art. 78, da Lei
8.666/93 em sua atual redacao e especialmente quando a empresa adjudicataria:

a) Recusar-se a entregar o servico de acordo com as especificacfes estabelecidas no
Contrato;

b) Falir ou dissolver-se; e,

c) Transferir, no todo ou em parte, as obrigacdes decorrentes desta licitacdo, sem a expressa
anuéncia do COREN RN.

10. 2 — Por acordo entre as Partes, amigavelmente, reduzida a termo no processo de licitacéo,
desde que haja conveniéncia para a Contratante.

10.3 — Judicialmente, nos termos da legislacéo.

10.4 — Esté prevista a rescisdo, ainda para 0s casos:

a) Supressdo, por parte da Contratante, acarretando modificagdo do valor inicial do contrato,
além do limite de 25% (vinte e cinco por cento) do valor inicialmente contratado, estabelecido a
época da celebracao deste Instrumento, devidamente corrigido a data da supressao;

b) Suspensédo de sua execucgdo, por ordem escrita da Contratante, por prazo superior a 120
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(cento e vinte) dias corrldos, salvo em caso de calamidade publica, grave perturbacdo da

ordem interna ou guerra, ou, ainda, por repetidas suspensdes que totalizem o mesmo prazo,
independentemente, do pagamento obrigatério de indenizacBes sucessivas e contratualmente
imprevistas, desmobilizacdes e imobilizacdes e outras previstas, assegurado a Contratada,
nesses casos, o direito de optar pela suspensédo do cumprimento das obrigacdes assumidas
até que seja normalizada a situacgao;

C) Atraso superior a 90 (noventa) dias corridos dos pagamentos devidos pela Contratante,
salvo em caso de calamidade publica, grave perturbacdo da ordem interna ou guerra,
assegurado a Contratada, o direito de optar pela suspensdo do cumprimento de suas
obrigacdes até que seja normalizada a situagao;

d) Descumprimento do disposto no Inciso V, do art. 27, da Lei n° 8.666/93, sem prejuizo das
sanc¢des penais cabiveis.

§ 1° - A rescisdo administrativa ou amigavel devera ser precedida de autorizacdo escrita e
fundamentada da Autoridade Competente.

§ 2° - Quando a resciséo ocorrer com base nos subitens 10.04 - “b” e “c”, sem que haja culpa
da Contratada, sera esta ressarcida dos prejuizos regularmente comprovados que houver
sofrido.

11 — CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — DOS ACRESCIMOS E SUPRESSOES

11.1 — A contratada fica obrigada a aceitar, nas mesmas condi¢des contratuais, 0s acréscimos
e supressdes que a contratante, a seu critério e de acordo com sua disponibilidade
orcamentaria e financeira, determinar no valor inicial atualizado do objeto adjudicado,
respeitando o limite de até 25% (vinte e cinco por cento) e o teto para a tomada de precos
(inciso 1° do art. 65 da Lei n° 8.666/93). Fica facultada a supressao além do limite aqui previsto,

mediante acordo entre as partes, através de aditamento.

12 — CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS

12.1 — A recusa injustificada da adjudicatéria em assinar o contrato, aceitar ou retirar o
instrumento equivalente, dentro do prazo estabelecido pelo Conselho Regional de Enfermagem
do Rio Grande do Norte, caracteriza o descumprimento total das obrigagbes assumidas,
sujeitando-a as penalidades legalmente estabelecidas, o que ndo se aplica aos licitantes
remanescentes de que trata o subitem 10.04, do Edital.

12.2 — Atrasar injustificadamente a entrega dos servicos licitados apés o prazo preestabelecido
pelo Conselho Regional de Enfermagem do Rio Grande do Norte, neste Edital, sujeitara a
Contratada a multa, na forma estabelecida a seguir:

a) 0,3% (trés décimos por cento) por dia de atraso, até o maximo de 15 (quinze) dias; e,

b) 2% (dois por cento) a partir do 16° (décimo sexto) dia, até o 30° (trigésimo) dia de atraso,
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configurando-se apds esse prazo a inexecucdao do contrato.

12.3 — As multas a que se refere o item acima incidem sobre o valor do contrato e serdo
descontadas dos pagamentos eventualmente devidos pelo Conselho Regional de Enfermagem
do Rio Grande do Norte ou quando for o caso, cobradas judicialmente.

12.4 — Pela inexecugdao total ou parcial do contrato o Conselho Regional de Enfermagem do
Rio Grande do Norte podera aplicar as seguintes sangoes:

a) Adverténcia;

b) Multa moratoria de 0,33 (trinta e trés centésimos por cento) ao dia de atraso, calculada
sobre o valor do contrato;

c) Multa compensatoria equivalente ao valor integral do contrato, limitada a 25% (vinte e cinco
por cento) sobre o valor do contrato e a 10% (dez por cento) proporcional ao valor que falta ser
executado pela licitante vencedora, por rescisdo determinada por ato unilateral do Conselho
Regional de Enfermagem do Rio Grande do Norte, nos casos previstos nos incisos | a Xl, do
Art. 78, da Lei n°® 8.666/93;

d) Suspensédo temporéria de participagdo em licitagdo e contratar com a Administragéo, por
prazo de até 05 (cinco) anos;

e) Declaracdo de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administracdo Publica enquanto
perdurarem os motivos que determinaram sua punicdo, ou até que seja promovida a sua
reabilitacdo perante a propria autoridade que aplicou a penalidade, nos termos do art. 78, da
Lei n° 8.666/93.

13 — CLAUSULA DECIMA SEGUNDA — DA RENUNCIA E NOVACAO

13.1 — As eventuais tolerancias por parte da CONTRATANTE ou inobservancia da
CONTRATADA as obrigacdes convencionais ou legais decorrentes deste contrato, néo
configurardo renuncia a direitos, nem implicardo em novacao das obrigacdes assumidas.

14 — CLAUSULA DECIMA TERCEIRA — DOS CASOS OMISSOS

14.1 — Os casos omissos serdo resolvidos pela Lei Federal n° 10.520, de 17 de julho de 2002,
subsidiada pela Lei Federal n° 8.666, de 27 de junho de 1993, em sua atual redacéo, tudo de
conformidade com as normas juridicas e administrativas aplicaveis e com 0s principios gerais
do direito.

15 — CLAUSULA DECIMA QUARTA - DO FORO

15.1 — Fica eleito o Foro da Justica Federal, Se¢édo Juridica do RN, para dirimir quaisquer
davidas oriundas do presente contrato, renunciando as partes a qualquer outro que tenham ou
venham a ter, por mais privilegiado que seja.

15.2 — E, por estarem justos e contratados, assinam o presente instrumento contratual em 03

(trés) vias de igual teor e forma.
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